
Dags att ta ledningen i miljöarbetet!

Ett avgörande val
Att företag arbetar med verksamhetssystem (hygien/
miljö/kvalitet/arbetsmiljö) är ett i det närmaste själv­
klart krav från kunder, ägare och myndigheter.

Ordning och reda ger resultat
Genom att införa ett miljöledningssystem enligt 
ISO 14001 får företaget ett verktyg för att arbeta 
med sina miljöfrågor på ett systematiskt och effek­
tivt sätt. Med ”ordning och reda” som bas kan fokus 
läggas på mål och förbättringsarbete.
Miljöledningssystemet resulterar i mindre miljö­
påverkan och minskade kostnader samt skapar 
trovärdighet. I början kan det handla om minskade 
kostnader för energi, avfall och transporter. Så små­
ningom kan ett genomtänkt och engagerat miljö­
arbete leda till ökade marknadsandelar och intäkter.

Kompletta system eller enstaka tjänster
Vi kan hjälpa företag med att införa ett miljöled­
ningssystem oavsett om målet är certifiering eller 
inte. Vi kan svara för stora delar av arbetet med att 
införa ett miljöledningssystem eller enbart agera som 
stöd och bollplank i bakgrunden. 

Exempel på aktiviteter som vi kan genomföra är
•	 Miljöutredningar; identifiering av miljöaspekter 	
	 och lagkrav samt kartläggning av avfalls- och 	
	 energiflöden. 
•	 Vägledning vid upprättande av miljöpolicy, mål 	
	 och program
•	 Utbildningsinsatser 
•	 Genomföra interna revisioner
•	 Utveckling av befintliga system 

Med vår mångåriga erfarenhet av livsmedelsbranschen 
och miljöledningssystem kan vi bli företagets partner 
i miljöledningsarbetet. Vi kan även hjälpa till med att 
utveckla integrerade ledningssystem (miljö/kvalitet/ 
hygien).
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Information från 
SIKs miljögrupp

Kontakta SIKs miljögrupp för en förutsättningslös diskussion. Ring 010-516 66 00 och tala med 
Thomas Angervall eller Katarina Lorentzon. Eller skicka e-post till thomas.angervall@sik.se eller  
katarina.lorentzon@sik.se 


